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Handballverband Niedersachsen-Bremen

Der HVNB gliedert sich in fiinf Regionen, die im Verbandsgebiet wie folgt verteilt sind:

Regionen sind nach wie vor als Verein selbststandig

>Reglonen w s e Die zentrale Aufgabe der Regionen soll in der Durchfihrung des
e s A Spielbetriebes im Breitensport inkl. der Durchfuhrung der
 Region 1/527 Mannschatien Konzepte zur Talentfindung und Mitgliedergewinnung liegen.

M Region 4 / 566 Mannschaften
M Region 2 / 741 Mannschaften

Geografische Zuordnung der Vereine

> Vereine werden grundsatzlich der fur sie geografisch
zustandigen Region zugeordnet.

> Vereine, die aktuell spieltechnisch in anderen Regionen spielen,
als sie geografisch mussten, werden abweichend vom
Territorialprinzip der Region zugeordnet, in der sie aktuell
spielen.

Ein Wechsel ,,zurick® in die satzungsgemaR territorial
zustandige Region ist auf formlosen Antrag bis 31.12.2023
moglich.

Andere Regionswechsel konnen nur unter Einhaltung des
Quele:gene Darstelng satzungsgemaR vorgeschriebenen Verfahrens erfolgen.
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Organisationsstruktur

Regionsvorsitzende/
Regionsvorsitzender
stv. Regionvorsitzender
moglich
bis zu acht Vorstande

Handballverband Niedersachsen-Bremen

|
Leistung

| | T
I I |
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mind. je 1
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Jugendsprecher

AP zur Leitung der
Trainer/innen und
Kommunikation
Verband

Referent/in Recht

Referent/in Recht

Koordinator/in
Stiitzpunkttraining

mﬁchste Schritte

> Satzungsanderung auf
auBerordentlichem
Verbandstag 2023

> Erstellung einer
Mustersatzung

> Zusammenlegung

\ Regionen /

FSJ Koordinator/in

Bildung

Referent/in ortliche
Trainerausbildung Vertreter/innen

Mitglieder-
entwicklung/
Vereinsservice

Referent/in
alternative
Spielformen

Referent/in
N NS
aushildung

Schulsport-
referent/in

Referent/in
IN/S-Ausbildung

Spieltechnik besondere Aufgaben

Erwachsenen-

<pielwart/in Offentlichkeitsarbeit

EDV-Admin

Jugendspielwart/in

Gleichstellungs-

beauftragte/r
SR-Wart/in

Inklusions-
beauftragte/r

Integrations-
beauftragte/r




Foto: Jorg Zehrfeld/ HVNB

SPIELBETRIEB HVAS.

Handballverband Niedersachsen-Bremen

Verbandsspielbetrieb

> Manner: 90 Mannschaften auf Verbandsebene mit max. 14 Teams je Staffel
S Frauen: min. 62, max. 72 Teams auf Verbandsebene mit max. 12 Teams je Staffel

> Jugend: Grundsatzlich spielen 40 Teams pro Jahrgang und Geschlecht in vier Staffeln (zwei
Ebenen) im Verband. Die Relegation soll weiter ,,verschlankt“ werden.

Nachste Schritte

> Erarheitung der Anderung der Durchfiihrungsbestimmungen im Spielausschuss nach
Abstimmung mit der Spieltechnik der Regionen

> Erarbeitung der Anderung der Spielordnung




Foto: Jorg Zehrfeld/ HVNB

SPIELBETRIEB HVAS.

Handballverband Niedersachsen-Bremen

Regionsspielbetrieb

> eingleisige Landesliga in allen Altersklassen ab der C-Jugend

> Senioren: 10 — 12 Mannschaften, Staffelsieger steigen in die Verbandsliga auf —
Lweitplatzierte durfen ggf. weitere Aufstiegsplatze ausspielen

> Jugend: 10 Teams, zwei Regionen konnen temporar im Ausnahmefall eine gemeinsame
Landesligastaffel bilden

> Gestaltung des Spielbetriebes unterhalb der Landesliga steht den Regionen frei, sollte aber im
Seniorenbereich noch mind. zwei Ebenen und im Jugendbereich ab der C-Jugend mind. eine
Ebene umfassen

Nachste Schritte
> Klarung der Aufstiegsrechte und Relegationsteilnahmen zwischen Verband und Regionen
> autarke Planung des Regionsspielbetriebs durch die Regionen




VERBAND - REGION - VEREIN H¥%=.

Handballverband Niedersachsen-Bremen

Der Verband entwickelt ein System zur Verbesserung des Vereinsservice und der Kommunikation
zwischen Verband — Region — Verein.

> Implementierung von Vereinsansprechpartner/innen (drtliche Vertreter/innen] fiir je fiinf bis zehn Vereine
> Kommunikation der Konzepte von Verband und Regionen an die Vereine
> Sprachrohr der Vereine bei Wunschen und Anliegen

Nachste Schritte

> Benennung ortlicher Vertreter/innen durch Regionen

> FErorterung der notwendigen Inhalte und Bedarfe in Absprache mit ortlichen Vertreter/innen
> zeitnahe Durchfuhrung eines Auftaktmeetings

> angestrebt werden eine bis zwei Vereinsinformationsveranstaltungen pro Region pro Jahr




VERBAND HVAS.

Handballverband Niedersachsen-Bremen
Aufgaben

Die zentrale Aufgabe des Verbandes soll die Durchfuhrung des Leistungssportes inkl. der
Talentforderung sowie die zentrale Erarbeitung von Konzepten u.a. in der
Mitgliederentwicklung, der Bildung und in der Kommunikation und Beratung von Regionen
und Mitgliedern sein.

> Verband stellt den Regionen einen ,,Baukasten® von MaBnahmen in den Bereichen
Mitgliederentwicklung, Bildung und Kemmunikationen zur Verfugung

> Verband leistet ,,Anschubhilfe®
> Regionen fuhren Veranstaltungen eigenstandig durch

Foto: Mario Wittenberg/ HVNB



LEISTUNGSSPORT  H¥™=.

Aufgabenverteilung Verband — Regionen

Verband
S zentrale, inhaltliche Steuerung der Leistungsforderung
> Betreuung und Unterstutzung der Nachwuchsforderung in den Regionen

Regionen

S eigenstandige Durchfuhrung der Forderung bis zur HVNB-Sichtung
S Talentsichtung in Kommunikation mit Verband
S (rganisation des Stutzpunkttrainings

Nachste Schritte

> Erarbeitung von Inhalten und Kommunikation an Stutzpunktverantwortliche via Software
~ FEinbindung der Vereinstrainer/innen zur Qualitatssteigerung des Vereinstrainings
~ zentrale, jahrliche Weiterbildung der Stutzpunktverantwortlichen

Foto: Jorg Zehrfeld/ HVNB



BILDUNG

Qualitat und Quantitat kontinuierlich ausbauen

Bildungskonzepte sollen zentral vom Verband entwickelt und
gesteuert werden. Eine dezentrale Durchfuhrung von Lehrgangen
zum Lizenzerwerb (B-, C- und neue Kinderhandballlizenz) ist in den
Regionen weiterhin moglich.

Die in den Regionen selbststandig durchgefihrten MaBnahmen
sollen auch wie bisher von dort abgerechnet und organisiert
werden.

Foto: Kais Bodensieck
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UNTERSTUTZUNG DURCH HVAE
Handballverband Niedersachsen-Bremen
Verband entwickelt Inhalte der Schiedsrichtergrundaus- und — Der Verband bietet Hilfe in der Administration der Regionen, u.a.
weiterbildung wird die Moglichkeit der zentralen Buchhaltung in Hannover
> FErarbeitung von Musterlehrgingen mit alters- und eingeraumt. Diesen Service konnen die Regionen nutzen.
zielgruppenorientierte Inhalte unter Berucksichtigung der S Fur zwei Regionen ist die zentrale Buchhaltung eingerichtet.

bestehenden Konzepte der Regionen bis zum Ende des Jahr
des Schiedsrichters in der Saison 2023/24

Foto: Jorg Zehrfeld/ HVNB Foto: Pixabay
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STEFAN HUDEPOHL MARKUS ERNST
Prasident Geschaftsfuhrer

. \. 05119899514

3 stefan.hudepohl(@hvnb-online.de 4 markus.ernst(@hvnb-online.de
A& www.hvnb-online.de & www.hvnb-online.de

Handballverband Niedersachsen-Bremen
Maschstr. 20
30169 Hannover
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